Curriculum

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Curriculum redatto ai sensi dall’artt. 19,06,07 e 47 del D.P.R. 445
del 28/12/2000.

La sottoscritta

Cognome Di Matteo Nome Cinzia

Nata a Lanciano Pr. (CH) e residente in Lanciano

(CH) alla Via Villa Martelli, 284, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere
e falsita negli atti, richiamate dall’ Art 76 D.P.R. 445 del
28/12/2000.

attesta il possesso dei seguenti titoli formativi e professionali:

Cinzia Di Matteo

Residente a: Lanciano Via Villa Martelli n°284

Tel. cell.: 3475589295

cinzia.dimatteo70@gmail.com

Italiana

Nata a: Lanciano il 25/03/1970

- dal 18/11/1991 al 31/07/1992 presso I'Ospedale generale di zona “Cristo Re” di Roma,

con la qualifica di ostetrica collaboratore categoria “C”;

- dal 06/07/92 al 5/03/1993 presso I’ASL n°3 Lanciano-Vasto P.O. Vasto, con la

qualifica di ostetrica collaboratore incaricata;

- dal 25/02/93 al 9/3/94 presso I’ASL n°3 Lanciano —Vasto P.O. Atessa, con la qualifica di

ostetrica collaboratore incaricata;
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dal 13/8/94 al 7/4/99 presso I’ASL n°3 Lanciano — Vasto P.O.
Vasto, con la qualifica di ostetrica collaboratore atempo
indeterminato;

dall’8/4/99 al 20/9/2001 presso I’ASL n°3 Lanciano — Vasto P.O.
Vasto, con la qualifica di operatore Professionale Sanitario
Ostetrica categoria “C” a tempo indeterminato.

dal 21/9/2001 al primo gennaio 2008, presso I’ASL n°3 Lanciano-
Vasto P.O. Vasto con la qualifica di operatore Professionale
Sanitario Ostetrica categoria “D” a tempo indeterminato.
Attribuzione della Funzione di Coordinamento - P.O. di Vasto
Ostetrica- Settore Ginecologia con decorrenza 01-01-2005 sino al
30 novembre 2008 con cessione per trasferimento.

Con Delibera n.463 del 12 giugno 2007, I’ASL Lanciano — Vasto
conferisce l'incarico di Posizione Organizzativa denominata per
I'area Ostetrica e Materno-Infantile, ai sensi degli art. 20 e 21 del
Ccnl 7.4.199 del Personale del Comparto.

Il suddetto incarico € a tutt’oggi prorogato senza interruzione di
servizio dal 2007 a tutt’oggi.

Dal primo gennaio 2008 a tutt’oggi presso ASL n°2 Lanciano —
Vasto —Chieti con la qualifica di operatore Professionale Sanitario

Ostetrica categoria “D” a tempo indeterminato:

dal primo gennaio 2008 a Dal 31 novembre2008

presso I’ASL n°3 Lanciano-Vasto per n. 18 ore lavorative

nel P.O. Vasto e per n. 18 ore lavorative presso il Servizio di
Medicina delle Comunita di Lanciano, con la qualifica di
operatore Professionale Sanitario Ostetrica categoria “D” a
tempo indeterminato, con incarico di Posizione

Organizzativa dell’Area Ostetrica e Materno-Infantile;
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dal primo dicembre 2008 al 30 settembre 2009
presso I’ASL n°3 Lanciano-Vasto per n. 18 ore
lavorative nel P.O. Lanciano e per n. 18 ore
lavorative presso I'U.O.C. Assistenza
Consultoriale Interdistrettuale, con la qualifica
di operatore Professionale Sanitario Ostetrica
categoria “D” a tempo indeterminato, con
incarico di Posizione Organizzativa dell’Area

Ostetrica e Materno- Infantile.

dal primo ottobre 2009 al 30 novembre 2012
presso I” ASL n°2 Lanciano — Vasto —Chieti per
n.18 ore presso I'U.O.C. Assistenza
Consultoriale Interdistrettuale sede di
Lanciano e per n.18 ore presso il Sevizio
Aziendale delle Professioni Sanitarie con la
qualifica di operatore Professionale Sanitario
Ostetrica categoria “D” a tempo
indeterminato, con incarico di Posizione
Organizzativa dell’Area Ostetrica e Percorso
Nascita;

dal primo dicembre 2012 a ottobre 2013
presso I’ASL n°2 Lanciano — Vasto —Chieti
presta servizio per n. 18 ore presso il Sevizio
Aziendale delle Professioni Sanitarie come
referente Ostetrica Aziendale e per n. 18 ore
presso il Dipartimento Materno-Infantile
collabora con il Direttore del Dipartimento
Materno-Infantile per le attivita Direzionali,
con la qualifica di operatore Professionale
Sanitario Ostetrica categoria “D” a tempo
indeterminato, con incarico di Posizione
Organizzativa dell’Area Ostetrica e Percorso

Nascita;

Con atto deliberativo n.1521 del 28 ottobre
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SETTORE

PRINCIPALI
RESPONSABILITA

Pagina 4 - Curriculum vitae di
Di Matteo Cinzia

Azienda Sanitaria -ASL n°2 Lanciano — Vasto —Chieti

Servizio Aziendale delle Professioni Sanitarie - Area Ostetrica

Dipartimento Materno Infantile.

Attivita organizzativa nell’area Materno-Infantile.

Pianificazione e sviluppo di attivita per la promozione ed il
miglioramento della qualita, della sicurezza e dell'appropriatezza
degli interventi assistenziali per la salute della donna e della
famiglia e nel percorso nascita, con implementazione delle attivita
che contribuiscono alla riduzione del taglio cesareo” in
collaborazione funzionale con il Dipartimento Materno-Infantile e

con la Direzione del Servizio Aziendale delle Professioni Sanitarie.

Promozione della continuita assistenziale tra le strutture

ospedaliere e territoriali.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Anno 2020 Corso in alta formazione in Prevenzione del rischio
sanitario per la professione ostetrica, presso AGENAS, con modalita
a distanza. Durata di n.100 ore con esame finale.

Anno accademico 2018/2019 Corso di Perfezionamento in:
I'approccio multidisciplinare alla maternita e alla psicopatologia
perinatale. il sostegno integrato alla nascita e alla genitorialita,
presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica del
Sacro Cuore di Roma. Durata di n.72 ore con esame finale.

Anno accademico 2016/2017 Corso di Perfezionamento in Case
Management, presso Universita G. D'Annunzio di Chieti -
Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento.

Durata di n.100 ore con esame finale.

Anno accademico 2009/2010 Corso Perfezionamento in
programmazione, organizzazione e gestione delle aziende e dei
servizi sanitari, presso la Facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma. Durata di n.85 ore
con esame finale.

2010 Corso di Formazione in “Programmazione, organizzazione e
gestione delle aziende e dei servizi sanitari” presso la Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma. Durata di n.100 ore con esame finale.

2008 Master Universitario di | livello in “Management per il
Coordinamento delle funzioni infermieristiche ed ostetriche presso
la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi di
L’Aquila.

2006 -2007 “Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e
Ostetriche” in data 12/03/2007, presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita G. D’Annunzio di Chieti.

2003-2004 Master Universitario di | livello “Disabilita Sessualita
Autonomia” presso le Facolta di Medicina e Chirurgia e il
Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento
dell’Universita degli Studi G. D’annunzio.

2002 “Laurea in Ostetrico/a” presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita G. D’Annunzio di Chieti.

2001 Corso di informatica “EUROPEAN COMPUTER DRIVING

LICENCE” con superamento degli esami ECDL organizzato



ISCRIZIONE ALBO
PROFESSIONALE

= Iscritta all’Albo delle Ostetriche dell’Ordine regionale della
Professione Ostetrica dell’Abruzzo
con anzianita 5/09/1991 al n°23.

ISCRIZIONE
ORFANI DI GUERRA
- Iscritta nel registro degli Equiparati agli Orfani

di Guerra della Provincia di Chieti con provvedimento

n°11del 7/dicembre/1973.

INCARICHI UNIVERSITARI

- Dal 2007 Professore a contratto in Scienze Infermieristiche Ostetriche e
Ginecologiche SSD-MED47 - Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di
Chieti — Corso di Laurea Specialistica/Magistrale in Scienze Infermieristiche

ed Ostetriche.

= Dal 1998 al 2017 Professore a contratto in Scienze Infermieristiche Ostetrico-
Ginecologiche SSD-MEDA47 - Universita degli Studi “G. D’Annunzio”

Chieti — Corso di Laurea in Infermiere sede di Vasto.

= Dal 1999 Professore a contratto in Scienze Infermieristiche Ostetrico-Ginecologiche
SSD-MEDA47 - Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti — Corso

di Laurea in Ostetrica/o.

= Dal 2018 Professore a contratto presso I'Universita degli Studi del Molise,
Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute “Vincenzo Tiberio”,

- Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche.

= Dal 2012 “Tutor” - Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti —
Corso di Laurea Specialistica/Magistrale in Scienze Infermieristiche

ed Ostetriche.

= 1998 — 2001 “Tutor Clinico” per le attivita di tirocinio guidato -
Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti — Corso di Laurea in Infermiere

sede di Vasto.
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= Dal 2009 al 2013 Coordinatore del Corso Integrato Metodologia
dell’Organizzazione - Universita degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti

Corso di Laurea in Ostetrica/o.

= Dal 2009 al 2013 Coordinatore del Corso Integrato Scienze Umane — Universita

degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti - Corso di Laurea in Ostetrica/o.

= Dal 2009 al 2013 Coordinatore del Corso Integrato Metodologia Scientifica
e Ricerca Operativa della Midwifery — Universita

degli Studi “G. D’Annunzio” di Chieti - Corso di Laurea in Ostetrica/o.

Materie d’insegnamento:

- Dall’ 01.10.1998 al 31.12.2017, presso Universita G. D'Annunzio -
Polo Didattico di Vasto, affidato I'insegnamento nel Corso di Laurea
in Infermiere - Corso Integrato Medicina Materno - Infantile
compresa la Puericultura -Scienze Infermieristiche applicate alla

Ginecologia Ostetricia e Pediatria. Totale n.15 ore annue

- Dall’ 01.10.1999 al 31.12.2001, presso Universita G. D'Annunzio -
Polo Didattico di Vasto, affidato I'insegnamento nel Corso DU in
Infermieristica - Corso Integrato Scienze Umane, Storia E Filosofia

Della Medicina. Totale n.10 ore annue.

- Dall’01.10.1999 al 31.12.2001, presso Universita G. D'Annunzio
Polo Didattico di Vasto, affidate le attivita di tirocinio guidato nel

Corso di Laurea in Infermiere. Il anno |l semestre.

- Dall’ 01.10.1999 al 31.12.2001, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia -Corso di D.U. di Ostetrica/o, affidato
I'insegnamento nel Corso Ginecologia, Oncologia, Nursing In
Ginecologia Ed Ostetricia - Corso Integrato Infermieristica speciale

ginecologica. Totale n.20 ore annue.
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Dall’ 01.10.1999 al 31.12.2000, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia -Corso di D.U. di Ostetrica/o, affidato
I'insegnamento nel Corso Senologia, Sessuologia ed Endocrinologia -
Corso Integrato Infermieristica speciale ginecologica. Totale n.15 ore

annue.

Dall’ 01.10.1999 al 31.12.2001, presso Universita G. D'Annunzio -
Polo Didattico di Vasto, affidato I'insegnamento nel Corso DU in
Infermieristica - Corso Integrato Medicina Clinica E Delle Disabilita -
Psichiatria Ed Igiene Mentale - Corso Integrato Infermieristica clinica
in igiene mentale. Totale N.10 Ore Annue.

Dall’ 01.10.1999 al 31.12.2001, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia -Corso di D.U. di Ostetrica/o, affidato
I'insegnamento nel Corso Patologia Ostetrica, Medicina Perinatale E
Pediatria Prev. e Sociale - Corso Integrato Infermieristica speciale
ostetrica. Totale n.20 ore annue.

Dall’ 01.10.2001 al 31.12.2013, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia - Corso di Laurea in Ostetrica/o,
affidato I'insegnamento nel Corso Metodologia dell’Organizzazione
Sanitaria - Corso Integrato Scienze Infermieristiche Ostetriche e
Ginecologiche. Totale n.10 ore annue.

Dall’ 01.10.2002 al 31.12.2004, presso Universita G. D'Annunzio -
Polo Didattico di Vasto, affidato I'insegnamento nel Corso di Laurea
in Infermiere nel Corso Scienze Infermieristiche e Psicopedagogiche
- Corso Integrato Discipline Infermieristiche Generale Clinica
Preventiva e di Comunita. Totale n.10 ore annue.

Dall’ 01.10.2004 al 31.12.2013, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia - Corso di Laurea in Ostetrica/o,
affidato I'insegnamento nel Corso Deontologia, Etica Ed Economia
Sanitaria - Corso Integrato Scienze Infermieristiche Ostetriche e
Ginecologiche. Totale n.10 ore annue.

Dall’ 01.10.2004 al 31.12.2013, presso Universita G. D'Annunzio-

Facolta di Medicina a Chirurgia - Corso di Laurea in Ostetrica/o,
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affidato I'insegnamento nel Corso Scienze Umane - Corso Integrato
Scienze Infermieristiche Ostetriche e Ginecologiche. Totale n.10 ore
annue.

Dall’ 01.10.2007 al 31.12.2008—presso la Facolta di Medicina e
Chirurgia -Corso di Laurea Specialistica in Scienze infermieristiche e
Ostetriche nel Corso Scienze Infermieristiche applicate ai processi
organizzativi ed ai percorsi assistenziali in area Clinica Il - Corso
Integrato Scienze Infermieristiche cliniche e pediatriche. TOTALE
ORE N°6.

Dall’ 01.10.2008 al 31.12.2020—presso Dipartimento di Medicina a
Scienze dell’Invecchiamento -Corso di Laurea Specialistica in Scienze
infermieristiche e Ostetriche nel Corso Scienze Infermieristiche
applicate ai processi organizzativi ed ai percorsi assistenziali in area
Clinica Il - Corso Integrato Scienze Infermieristiche Ostetriche e
Ginecologiche. totale ore annue N°25.

Dall’ 01.10.2004 al 31.12.2013, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia - Corso di Laurea in Ostetrica/o,
affidato I'insegnamento nel Corso Metodologia Scientifica e Ricerca
Operativa della Midwifery - Corso Integrato Scienze Infermieristiche
Ostetriche e Ginecologiche. Totale n.8 ore annue.

Dall’ 01.10.2010 al 31.12.2013, presso Universita G. D'Annunzio-
Facolta di Medicina a Chirurgia - Corso di Laurea in Ostetrica/o,
affidato I'insegnamento nel Corso Patologia Ostetrica e
Ginecologica-Medicina Preventiva e Sociale- Corso Integrato Scienze
Infermieristiche Ostetriche e Ginecologiche. Totale n.20 ore annue.
Dall’ 01.10.2013 al 31.12.2019, presso Universita G. D'Annunzio-
Dipartimento di Medicina a Scienze dell'Invecchiamento- Corso di
Laurea in Ostetrica/o, affidato I'insegnamento nel Corso Patologia
Ginecologia ed approccio multidisciplinare - Corso Integrato
Sessuologia e riabilitazione del pavimento pelvico. Totale n.15 ore
annue.

Dall’ 01.10.2013 al 31.12.2019, presso Universita G. D'Annunzio-

Dipartimento di Medicina a Scienze dell'Invecchiamento- Corso di



INCARICHI DI INSEGNAMENTO

PRESSO LA AsL 02

LANCIANO — VASTO - CHIETI
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Laurea in Ostetrica/o, affidato I'insegnamento nel Corso Medicina
Pre e Perinatale e Patologia Ostetrica- Corso Integrato assistenza
speciale ostetrica. Totale n.15 ore annue.

Dall’ 01.10.2016 al 31.12.2017, presso Universita G. D'Annunzio-
Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche - Corso
Tutor Clinico nell'area sanitaria assistenziale - affidato
I'insegnamento nel Corso Apprendimento dall’esperienza, la
riflessione  nell’educazione negli adulti e apprendimento
autodiretto. Totale n.8 ore annue.

Dall’ 01.10.2018 esperienza in corso —presso Universita degli Studi
del Molise - Dipartimento di Medicina e Scienze della Salute - Corso
di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche nel
Corso Progressi dell'assistenza ostetrico ginecologica basata sulle

evidenze. Totale n.16 ore annue.

= Dal 2002 al 2006 Docente nei corsi per Operatore Socio
Sanitario (OSS) - ASL Lanciano — Vasto.

= Dal 2010 Docente nei corsi per Operatore Socio-Sanitario
(0SS)- A.S.L. 2 Lanciano-Vasto-Cheti.

= A. Scolastico 2002/03 — affidato I'insegnamento del primo
Corso O.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-
VASTO. Disciplina: Metodologia del Lavoro TOTALE ORE
N°40.

= A, Scolastico 2003/04 — affidato I'insegnamento del Corso
0.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
Disciplina: Metodologia del Lavoro TOTALE ORE N°40.
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A. Scolastico 2003/04 — affidato I'insegnamento del Corso
0.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
Disciplina: Aspetti psico-relazionali TOTALE ORE N°20.
A. Scolastico 2004/05- affidato I'insegnamento del Corso
0.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
Disciplina: Metodologia del Lavoro TOTALE ORE N°12 e
N°4 ore di Stage.
A. Scolastico 2004/05 — affidato I'insegnamento del Corso
0.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
Disciplina: Aspetti psico-relazionali TOTALE ORE N°8 e N°3
ore di Stage.
A. Scolastico 2005/06- affidato I'insegnamento del Corso
0.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
Disciplina: Metodologia del Lavoro TOTALE ORE N°12 e
N°4 ore di Stage.
A. Scolastico 2005/06- affidato I'insegnamento del Corso
0.S.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
Disciplina: Aspetti psico-relazionali TOTALE ORE N°8 e N°3
ore di Stage.
A. Scolastico 2010/2011 - affidato I'insegnamento del
Corso 0.S.S. ORGANIZZATO DALLA A.S.L. 02 LANCIANO-
VASTO-CHIETI. Disciplina: Metodologia del Lavoro Sociale
e Sanitario TOTALE ORE N°20.
A. Scolastico 2010/2011 - affidato I'insegnamento del
Corso 0.S5.S. Complementare ORGANIZZATO DALLA A.S.L.
02 LANCIANO-VASTO-CHIETI. Disciplina: Richiamo
Metodologia del Lavoro Sociale e Sanitario TOTALE ORE
N°5.
A. Scolastico 2011/2012 - affidato I'insegnamento del
Corso 0O.S.S. ORGANIZZATO DALLA A.S.L. 02 LANCIANO-
VASTO-CHIETI. Disciplina: Metodologia del Lavoro Sociale
e Sanitario TOTALE ORE N°20.
A. Scolastico 2011/2012 - affidato I'insegnamento del
Corso 0.S.S. Complementare ORGANIZZATO DALLA A.S.L.



INCARICHI AZIENDALI
PRESSO LA AsL 02

LANCIANO — VASTO — CHIETI

02 LANCIANO-VASTO-CHIETI. Disciplina: Richiamo
Metodologia del Lavoro Sociale e Sanitario TOTALE ORE
N°5.

= A Scolastico 2018/2019 — affidato I'insegnamento del
Corso 0.S.S. ORGANIZZATO DALLA A.S.L. 02 LANCIANO-
VASTO-CHIETI. Disciplina: interventi assistenziali in
particolari situazioni e tipologia di utenza Assistenza in
area materno-infantile TOTALE ORE N°20.

= A Scolastico 2021/2022 — affidato I'insegnamento del
Corso 0.S.S. ORGANIZZATO DALLA A.S.L. 02 LANCIANO-
VASTO-CHIETI. Disciplina: interventi assistenziali in
particolari situazioni e tipologia di utenza Assistenza in

area materno-infantile TOTALE ORE N°20.

COMPONENTE DI COMMISSIONE PER AVVISI E CONCORSI
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Nomina nel mese di agosto 2008 (con prot.n. 1200), a
Componente della Commissione esaminatrice relativa all’Avviso
pubblico, per soli titoli, per incarichi e supplenze a posti di C.P.S.
Ostetrica.

Nel mese di febbraio 2009 eletta nel Comitato del Dipartimento
Materno-Infantile della Asl Lanciano- Vasto come
rappresentante del Comparto.

Nomina a Componente del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda
N.2 Lanciano - Vasto — Chieti con deliberazione n.1141 del
2/08/12.

Nomina nel mese di ottobre 2012 (con prot. n. 1237/LV), a
Componente della Commissione di Valutazione dell’avviso di
mobilita, per titoli e colloquio a n.2 posti di C.P.S.-Ostetrica
indetto dalla ASL N.2 Lanciano — Vasto — Chieti con atto
deliberativo n.685 del 30/05/2012.



INCARICHI AZIENDALI
PRESSO LA AsL 02

LANCIANO — VASTO — CHIETI

ALTRI INCARICHI
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Nel mese di febbraio 2009 eletta nel Comitato del Dipartimento
Materno-Infantile della Asl Lanciano- Vasto come
rappresentante del Comparto.

Nomina a Componente del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda
N.2 Lanciano - Vasto — Chieti con deliberazione n.1141 del
02.08.12.

Nomina a Componente area materno-infantile del Comitato
aziendale interdisciplinare Rischio Clinico della ASL 02 con
Delibera del Direttore Generale n.1791 del 23.12.2013.

Nomina a componente del Tavolo di lavoro per la Medicina di

Genere della ASL 02.

da gennaio 2012 componente del consiglio direttivo del Collegio
delle Ostetriche della provincia di Chieti in
gualita di Vicepresidente.

Da gennaio 2015 al 2017 Presidente del Collegio delle Ostetriche
della Provincia di Chieti

Da gennaio 2018 -2020 Presidente del Collegio delle

Ostetriche della Provincia di Chieti divenuto in seguito

Ordine regionale della Professione Ostetrica

dell’Abruzzo.

Con continuita sino a tutt’oggi riveste la carica di

Presidente dell’Ordine regionale della Professione

Ostetrica dell’Abruzzo.

Da marzo 2018 riveste la carica di Consigliera della Federazione
Nazionale degli Ordini della professione Ostetrica con continuita
ino a tutt’ oggi.

il 22 settembre 2020 con Decreto del Presidente
dell’Istituto Superiore di Sanita (ISS) n.34/2021
nomina a Componente dell’Osservatorio dedicato alla
Medicina di genere, in rappresentanza della
Federazione Nazionale degli Ordini

della Professione di Ostetrica (FNOPO).

Dal 2019 a tutt’oggi Componente del Comitato Scientifico del
Team OSTETRICHE/I PAVIMENTO PELVICO della Societa
Scientifica dell’Associazione Italiana di Uroginecologia.



PUBBLICAZIONI
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Dal 2014 a tutt’oggi Componente del Comitato Scientifico
dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Chieti.

Pubblicazione di un capitolo nel testo -Trattando di Scienza ed
Arte della Professionalita Ostetrica - Volume IV - Capitolo 3 Il
Rischio Ostetrico. Titolo: Il counselling prenatale. N.5 pagine,

Data 15.09.2021. Autore Walter Costantini.

Pubblicazione di un capitolo, autore unico, nel testo - Standard
Organizzativi per [|'Assistenza Perinatale. Autore intermedio
Titolo: Le risorse professionali ostetriche nell'assistenza all'area
materno — infantile. N.8 pagine, Data 15.05.2021. Autori Fabio

Mosca - Rinado Zanini- Consiglio Direttivo SIN.

Pubblicazione di un capitolo nel testo - Infermieristica in
Emergenza Urgenza. Autore unico. Titolo: Il Triage ostetrico -
ginecologico. N.15 pagine, Data 15.02.2021. Autori Guido Caironi

Floriana Pinto.

Partecipazione a n.2 pubblicazioni scientifiche - al “26° Congresso
Mondiale su Ultrasuoni in Ostetricia e Ginecologia”, tenutosi a
Roma dal 25 al 28 settembre 2016.
Poster “Pelvic floor ultrasound in the evaluation of postpartum
perineal diseases: pelvic organ prolapse”.
Poster “Pelvic floor ultrasound in the evaluation of postpartum
perineal diseases: correlation with pelvic function tests”.
Partecipazione a n.2 pubblicazioni scientifiche - al Congresso
Nazionale “La Nascita alle soglie del 2000: Dove, Come e

Quando”, tenutosi a Torino il 2-4 dicembre 1999
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Poster “Travaglio e Parto in Acqua nella Divisione di Ostetricia e
Ginecologia dell’Ospedale Civile di Vasto”.
Poster “Rottura Prematura delle Membrane politica di attesa e

risultati in 280 casi”.

- CoRso DI FORMAZIONE “LE FUNZIONI MAANAGERIALI NELL’ ASSISTENZA

INFERMIERISTICA” PER UN TOTALE DI 100 ORE CON SUPERAMENTO CON
ESITO POSITIVO DELLA VERIFICA DI APPRENDIMENTO, SVOLTOSI A ROMA
PRESSO LA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA “A: GEMELLI” NEL
PERIODO FEBBRAIO-MARZO 2001 (12-13-14-15-16 FeBBRAIO 2001
DALLE ORE 08.30 ALLE ORE 18.00; 26-27-28-29-30 MARzO 2001
DALLE ORE 8.30 ALLE ORE 18.00).

- CORSO DI AGGIORNAMENTO IN BIOETICA PER N.20 ORE SU 25 NEL

PERIODO MAGGIO-GIUNGO 1999 (NEI GIORNI 17 APRILE.24 APRILE,8
MAGGIO, 15 MAGGIO,22 MAGGIO, 29 MAGGIO, 5 GIUGNO), SVOLTOSI A
CHIETI E ORGANIZZATO DALL’ISTITUTO DI SCIENZE RELIGIOSE “S. PIO X”
CHIETI-VASTO E L'ISTITUTO DI BIOETICA DELL"UNIVERSITA CATTOLICA DEL
SACRO CUORE — ROMA.

- CORsO DI FORMAZIONE D.LG. 626/94 “LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI

LAVORO” 30 NOVEMBRE E 1° DICEMBRE 1998, svoLTOSI A VASTO E
ORGANIZZATO DAL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DELL’AZIENDA USL LANCIANO-VASTO.

CORSO DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO PRESSO L’ AZIENDA SANITARIA
USL N.17 SAVIGLIANO REGIONE PIEMONTE AZIENDA USL N°7 DI
SIENA, NEI RISPETTIVI REPARTI DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA NEI GIORNI
24/25/sETT./1997 E NEI GIORNI 26/27/28/29/30/SETTEMBRE E
1/0TTOBRE/1997PER APPRENDERE LE TECNICHE CONCERNENTI
L"ASSISTENZA AL PARTO NATURALE E LA RIDUZIONE DEL DOLORE AL PARTO.
PARTECIPAZIONE AL WORKSHOP SU PARTO IN ACQUA E PARTO INDOLORE
IL27, 28 GIUGNO 1999, ORGANIZZATO NEL P.O. DI VASTO
DALL’AZIENDA USL LANCIANO-VASTO.

CORSO DI FORMAZIONE “METODOLOGIA DI UN CORSO DI PREPARAZIONE
AL PARTO” TENUTOSI A VASTO DAL 18/06/2002 AL 21/06/2002, CON
ACCREDITAMENTO DI N°29 CREDITI FORMATIVI E.C.M., ORGANIZZATO
DALL’AZIENDA USL LANCIANO-VASTO.

CORSO DI FORMAZIONE TEORICA E PRATICA DI PSICOSOMATICA E
PSICOPROFILASSI OSTETRICA SECONDO IL METODO RAT IL 31 OTTOBRE E
1, 2, 3,14, 15,16 € 17 NOVEMBRE 1991, svOLTOSI A ROMA PRESSO



Pagina 16 - Curriculum vitae di
Di Matteo Cinzia

LA SCUOLA DI FORMAZIONE IN PSICOSOMATICA E PSICOPROFILASSI —
OsPEDALE CRISTO RE—ROMA.

CORsO DI FORMAZIONE PROFILASSI AL PARTO DEL 2000 BIOFISICA E
PSICOLOGICA DAL 5 AL 7 DICEMBRE 1991, SVOLTOSI A ROMA PRESSO LA
SCUOLA DI FORMAZIONE IN PSICOSOMATICA E PSICOPROFILASS| —
OsPEDALE CRISTO RE —ROMA.

CORSO DI ASSISTENZA ALLA GRAVIDANZA E DI PREPARAZIONE ALLA
NASCITA ATTIVA IN PSICOPROFILASSI DAL 18 AL 20 NOVEMBRE 1992,
SVOLTOSI A MILANO PRESSO LA SOCIETA” ITALIANA DI PSICOPROFILASSI
OSTETRICA.

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI SULLA “CONDUZIONE PER LA
PREPARAZIONE AL PARTO” DAL 23 AL 25 GENNAIO 1998,
ORGANIZZATO A TERAMO DALL’ASSOCIAZIONE EUYHENOS.

CoRsO “IL DOLORE DEL PARTO E L’ ANALGESIA NATURALE” PER UN
TOTALE DI 18 ORE NEI GIORNI 31-MAGGIO/1-2-GIUGNO 1999, SVOLTOSI
A FIRENZE PRESSO LA SCUOLA ELEMENTALE DI ARTE OSTETRICA.

CORSO DI MASSAGGIO BIOENERGETICO DI PSICOLOGIA SOMATICA PER LA
DURATA DI 48 ORE NEL PERIODO OTTOBRE-DICEMBRE 2000
(ORGANIZZATO IN SEI GIORNI DI FREQUENZA), ORGANIZZATO A MILANO
DALL’ISTITUTO DI PSICOLOGIA SOMATICA CENTRO STUDI EVA REICH.
CORSO BLS ESECUTORE PER CATEGORIA B L’8 SETTEMBRE 1999,
TENUTOSI A VASTO, SUPERANDO LA PROVA DI VALUTAZIONE CON
PERFORMANCE 95% E 10 RISPOSTE ESATTE SU 12 DOMANDE,
ORGANIZZATO DAL GRUPPO ITALIANO DI RIANIMAZIONE
CARDIOPOLMONARE.

CORSO PBLS ESECUTORE SVOLTOSI A VASTO L'8 FEBBRAIO 2001
SUPERANDO LA PROVA DI VALUTAZIONE FINALE CON PERFORMANCE
TEORICA 100% E PERFORMANCE PRATICA 90%, ORGANIZZATO DAL
GRUPPO ITALIANO DI RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE.

CORSO DI FORMAZIONE “LA SEPSI: DIAGNOSI E TERAPIA. “LINEE GUIDA
PER UN CORRETTO PROGRAMMA DI PREVENZIONE”, SVOLTOSI PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI L’AQUILA IL18 MAGGIO 1998.

CORSO DI INFORMATICA “EUROPEAN COMPUTER DRIVING
LICENCE” NELL’ANNO 2001/2002 CON SUPERAMENTO DEGLI ESAMI
ECDL ORGANIZZATO DALL"ASSOCIAZIONE ITALIANA PER L' INFORMATICA E
IL CALCOLO AUTOMATICO.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “CONTROVERSIE IN OSTETRICIA, TENUTOSI
A CHIETI '8 GIUGNO 2002, ORGANIZZATO DALL’AOGOI.

CORSO DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO SUL 1° SOCCORSO E TECNICHE
DI B.L.S. ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO NEI GIORNI
27€E28 MAGGIO 2003 PER UN TOTALE DI 14 ORE CON ACCREDITAMENTO
DI 9 CREDITI E.C.M.

CORSO DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO PER LA “DONAZIONE,
RACCOLTA E BANCAGGIO DEL SANGUE OMBELICALE DAL 9 GIUGNO AL 26
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GIUGNO 2003 ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO PER UN
TOTALE DI 35 ORE CON ACCREDITAMENTO DI 34 CREDITI E.C.M. (NEI
GIORNI 10-GIUGNO-13-GIUGNO-17GIUGNO-23-GIUGNO E 25 GIUGNO).
CORSO DI FORMAZIONE SUL “RISCHIO BIOLOGICO” PER OPERATORI
SANITARI ORGANIZZATO DALL" AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
LANCIANO- VASTO SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE IL
29/NOVEMBRE/2003.

CORSO DI AGGIORNAMENTO OBBLIGATORIO “SULLE STRATEGIE DELL’
ALLATTAMENTO AL SENO E DELL" ASSISTENZA AL PUERPERIO” NEL MESE DI
MAGGIO- GIUGNO 2004 ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO
PER UN TOTALE DI CIRCA 40 ORE CON ACCREDITAMENTO N°17 CREDITI
E.C.M.

Corso DI FORMAZIONE TEORICO suL “CoRrreTTO Uso DEI GAS
MEDICALI” TENUTOSI A LANCIANO L’11 NOVEMBRE 2004, ORGANIZZATO
DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO CON ACCREDITAMENTO N° 2 CREDITI
E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LE CELLULE STAMINALI DA CORDONE
OMBELICALE TRA PRESENTE E FUTURO” TENUTOSI A VASTO IL 25 FEBBRAIO
2005, ORGANIZZATO DALLA CROCE ROSSA ITALIANA SEZ. DI VASTO.
Corso bl FORMAZIONE IN CARDIOTOCOGRAFIA IL 7 MARZO
2005 PRESSO L'OSPEDALE DI “CARDARELLI” DI CAMPOBASSO.
PARTECIPAZIONE ALL’EVENTO FORMATIVO “L’ ALIMENTAZIONE E
L'INTEGRAZIONE NELLA PREVENZIONE DELLA PATOLOGIA OSTETRICA-
GINECOLOGICA”, TENUTOSI A ROMA IL 9 APRILE 2005, CON
L’ASSEGNAZIONE DI N° 7 CREDITI FORMATIVI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO “IL THINPREP PAP TEST: VANTAGGI E
SUGGERIMENTI PER UNA CORRETTA APPLICAZIONE NELLO SCREENING DEL
CERVICOCSARCINOMA” TENUTOSI A LANCIANO IL 20 APRILE 2005.
ORGANIZZATO DAL SERVIZIO DI CITODIAGNOSTICA E DAL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE.

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO NAZIONALE SIGO “EVA CONTRO
EVA: TRA BIOLOGIA E SOCIETA” TENUTOSI A BOLOGNA NEI GIORNI 21-
22-23-24 SeTTEMBRE 2005. CON RICONOSCIMENTO ECM NON ANCORA
PERVENUTI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI RIANIMAZIONE NEONATALE IN SALA
PARTO, svOLTOSI A PESCARA IL 10 E 11 NOVEMBRE 2005.
PARTECIPAZIONE ALL’ EVENTO FORMATIVO DENOMINATO:
“ORIENTAMENTO AL SERVIZIO. COMPETENZE E PROSPETTIVE DEL
PERSONALE SANITARIO”. TENUTOSI A LANCIANO IL 22 FEBBRAIO 2006, IL
24 FeBBRAIO 2006 E IL 1° MARZO 2006.CON RICONOSCIMENTO DI N.
10 CReDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO LOCALE SULLA RosoLiA CONGENITA,
SVOLTOSI A VASTO IL 21- 10-2006. CON RICONOSCIMENTO ECM.
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PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “COME E CAMBIATA LA
PROFESSIONE INFERMIERISTICA DAL RUOLO TECNICO ALLA RESPONSABILITA
“TENUTOSI A LANCIANO IL 12-12-2006 QUALE ATTIVITA DI FORMAZIONE
CONTINUA. CON RICONOSCIMENTO DI N.4 CREDITI FORMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “ASSISTENZA ALLA NASCITA
PRIMA E DOPO IL PARTO “TENUTOSI A LANCIANO DAL 29-05-2007 AL 30-
05-2007 QUALE ATTIVITA DI FORMAZIONE CONTINUA. CON
RICONOSCIMENTO CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “SULL" ALLATTAMENTO AL
SENO “TENUTOSI A VASTO IL 19-04-2008. CON RICONOSCIMENTO
CReDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL WORKSHOP “LA VACCINAZIONE ANTI HPV” PRESSO
LA DIREZIONE SANITA SERVIZIO DI PREVENZIONE COLLETTIVA DELLA
REGIONE ABRUZZO, TENUTOSI IL 17 APRILE 2008.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “LA RESPONSABILITA

”n (.

GIURIDICA DELLE PROFESSIONI SANITARIE” “TENUTOSI A LANCIANO IL 6-
GIUGNO-2008 QUALE ATTIVITA DI FORMAZIONE CONTINUA. CON
RICONOSCIMENTO DI N.6 CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “RISCHIO PERINATALE INFETTIVO ED
INFEZIONI GENITALI IN ETA RIPRODUTTIVA” TENUTOSI A TERAMO IL 7-
GIUGNO0-2008. CON RICONOSCIMENTO DI N.4 CREDITI FOMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE TEORICO SU “LA CULTURA
DELL’ACCOGLIENZA” TENUTOSI A LANCIANO DAL 15 SETTEMBRE 2008 AL
23 SETTEMBRE 2008 QUALE ATTIVITA DI FORMAZIONE CONTINUA. CON
RICONOSCIMENTO DI N.8 CREDITI FOMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO SU
“ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA CON L'USO DELLA FIT BALL”
TENUTOSI A SAN BENEDETTO DEL TRONTO DAL 11 DicemBre 2008.
PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO “L’ECOSISTEMA VAGINALE NELLA PRATICA
CLINICA” TENUTOSI A LANCIANO L’11 FEBBRAIO 2009.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE SU “PROMUOVERE
LA SALUTE NEI PRIMI ANNI DI VITA FORMAZIONE SULLE EVIDENZE
SCIENTIFICHE E SULLE STRATEGIE DI IMPLEMENTAZIONE DELLA CAMPAGNA
GENITORI PIU” TENUTOSI A PESCARA IL 3 APRILE 2009.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE TEORICO SU “LA
PREVENZIONE DEI DANNI PERINEALI” TENUTOSI A LANCIANO IL29E 30
GIUGNO 2009 QUALE ATTIVITA DI FORMAZIONE CONTINUA. CON
RICONOSCIMENTO DI N.13 CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO PER ACQUAMOTRICITA NEONATALE,
SVOLTOSI A ROMA IN DATA 17.05.2009 DALLE ORE 09.00 ALLE ORE
18.30, ORGANIZZATO DALL’ASSOCIAZIONE MAMMOLE.

PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO “FUNZIONE DI COORDINAMENTO IN
AMBITO OSPEDALIERO E TERRITORIALE” TENUTOSI A CHIETI IL 5 GIUGNO
2009.
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PARTECIPAZIONE ALCONVEGNO REGIONALE SEGI: “ATTUALITA IN
CHIRURGIA ENDOSCOPICA E MININVASIVA”” TENUTOSI A LANCIANO IL 24
OTTOBRE2009. CON RICONOSCIMENTO DI N.4 CREDITI FORMATIVI
E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE SUL TEMA “LA SICUREZZA DEL
PAZIENTE E RISCHIO CLINICO” TENUTOSI A LANCIANO IL 7 OTTOBRE
2009. CON RICONOSCIMENTO DI N.9 CREDITI FORMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE SU “LA FORMAZIONE
PROPEDEUTICA ALLA CERTIFICAZIONE ISO 9001:2008” TENUTOSI A
LANCIANO L’8 E1L9 oTTOBRE 2009.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE SUL “BILANCIO SOCIALE E
PARTECIPAZIONE DEGLI STAKEHOLDERS NEI PROGRAMMI DI SCREENING”
REALIZZATO DALL’ AGENZIA SANITARIA REGIONALE DELLA REGIONE
ABRUZZO, TENUTOSI A PESCARA IL 27 GENNAIO 2010 ED IL 2 MARZO
2010.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “PERINATOLOGIA TRA OSTETRICO E
PEDIATRA” TENUTOSI A LANCIANO IL 5 GluGNO 2010. CoN
RICONOSCIMENTO CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO PER ACQUAMOTRICITA PRENATALE,
SVOLTOSI A ROMA IN DATA 06.06.2010 DALLE ORE 09.00 ALLE ORE
18.30, ORGANIZZATO DALL’ASSOCIAZIONE MAAMMOLE.
PARTECIPAZIONE AL “CORSO DI FORMAZIONE SULLE EMERGENZE”
TENUTOSI A LANCIANO IL 19.10.2010 PRESSO LA ASL 2 LANCIANO-
VASTO-CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO PER INSEGNANTE DI MASSAGGIO INFANTILE,
TENUTOSI A CHIETI DAL 21 AL 24 OTTOBRE 2010 PER UN TOTALE DI 32
ORE, ORGANIZZATO DALL’ASSOCIAZIONE ITALIANA MASSAGGIO INFANTILE.
PARTECIPAZIONE ALL'EVENTO FORMATIVO BAMBINI E MIGRAZIONI,
TENUTOSI A CHIETI IL 19/20 NOVEMBRE 2010, ORGANIZZATO DA
GRUPPO DI LAVORO NAZIONALE BAMBINO IMMIGRATO-SIP.
PARTECIPAZIONE AL EVENTO FORMATIVO ” L'ECOSISTEMA VAGINALE E
PATOLOGIE CORRELATE: PERCORSI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI” TENUTOSI
A FRANCAVILLA AL MARE IL 27 NOVEMBRE 2010. CON RICONOSCIMENTO
DI N.6 CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE” PAVIMENTO PELVICO
IN AMBITO PERINATALE: EDUCAZIONE, PREVENZIONE E RIEDUCAZIONE”
TENUTOSI A L’AQUILA IL 2 LUGLIO 2011. CON RICONOSCIMENTO N.
7.5 CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO “GESTIONE DEL SISTEMA DOCUMENTALE
AZIENDALE” TENUTOSI A LANCIANO IL PRIMO MARZO 2011 DALLE ORE
9.00 ALLE ORE 13.00, ORGANIZZATO DALLA ASL 02 LANCIANO-VASTO-
CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO ARGOMENTI DI MEDICINA DELLA
RIPRODUZIONE, TENUTOSI A CHIETI L8 APRILE 2011, ORGANIZZATO DALLA
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ASL 02 LANCIANO-VASTO-CHIETI. CON RICONOSCIMENTO DI N.5 CREDITI
FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “LO SVILUPPO DI CAPACITA DI
GOVERNANTE NEI PROCESSI ASSISTENZIALI” ORGANIZZATO DALLA ASL2
LANCIANO-VASTO-CHIETI E TENUTOSI DAL 5 NOVEMBRE 2010 AL 5
FEBBRAIO 2011. CON RICONOSCIMENTO DI N.18 CREDITI FORMATIVI
E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “METODOLOGIA DI ANALISI
DEL RISCHIO IN AMBITO OSPEDALIERO E TERRITORIALE” ORGANIZZATO
DALLA ASL2 LANCIANO-VASTO-CHIETI E TENUTOSI NEI GIORNI
31/05/2011,01/07/2011,06/10/2011.

PARTECIPAZIONE ALL’87° CONGRESSO SIGO “DONNE OLTRE LE PARI
OPPORTUNITA” TENUTOSI A PALERMO DAL 25 AL 28 SETTEMBRE 2011.
PARTECIPAZIONE ALL'EVENTO FORMATIVO “LA CORRETTA GESTIONE DELLA
CARTELLA CLINICA” TENUTOSI A LANCIANO 1L 12.12.2011, ORGANIZZATO
DALLA ASL 02 LANCIANO-VASTO -CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO “METODOLOGIA PER CONDURRE IL PERCORSO
NASCITA” TENUTOSI A CHIETI NEI GIORNI 24,25 E 26 OTTOBRE 2011,
ORGANIZZATO DA TEATRO DI FORMAZIONE E RICERCA OSTETRICA
SPECIALIZZANTE” LACHESIS”. CON RICONOSCIMENTO N. 37.6
CReDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO “PROGRAMMA DI SCREENING DEL CARCINOMA
UTERINO E DEL COLON RETTO NELLA REGIONE ABRUZZO” CHE SI E SVOLTO IL
14 DICEMBRE 2011 PRESSO L’AULA MAGNA DEL P.O. DI PESCARA.
PARTECIPAZIONE ALL'EVENTO FORMATIVO “IL RISCHIO DI NON SAPERE
“TENUTOSI A CHIETI IL 27 E 30 MARZO 2013, ORGANIZZATO DALLA ASL
02 LANCIANO- VASTO-CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO “NASCERE OGGI” TENUTOSI A PINETO IL 16
GIUGNO 2012 DALLE ORE 8.30 ALLE ORE 17.00, ORGANIZZATO DALLA ASL
DI TERAMO. CON RICONOSCIMENTO N. 7 CREDITI FORMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “LE RECENTI NORMATIVE
INERENTI LE PROFESSIONI REGOLAMENTATE” TENUTOSI A ROMA 1L 22/23
NOVEMBRE 2012, ORGANIZZATO DALLA FEDERAZIONE NAZIONALE COLLEGI
OSTETRICHE.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “LE RECENTI NORMATIVE
INERENTI LE PROFESSIONI REGOLAMENTATE” TENUTOSI A ROMA 1L 22/23
NOVEMBRE 2012, ORGANIZZATO DALLA FEDERAZIONE NAZIONALE COLLEGI
OSTETRICHE.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “PRINCIPI, SISTEMI E
STRUMENTI PER FAVORIRE IL CHANGE MANAGEMENT E L'INNOVAZIONE”,
TENUTOSI IL 6/19 MARZO, 15/16 APRILE 2013 A CHIETI, ORGANIZZATO
DALLA ASL 02 LANCIANO-VASTO-CHIETI.
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PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “IL PARTO INDOLORE”,
TENUTOSI IL 25 OTTOBRE 2013 A SILVI, ORGANIZZATO DALL’AZIENDA
SANITARIA LOCALE TERAMO.

PARTECIPAZIONE ALL'EVENTO FORMATIVO “PROGETTO DI FORMAZIONE PER
LA PREVENZIONE PRIMARIA/SECONDARIA DELLE PROBLEMATICHE
PERINEALI”, TENUTOSI IL 22 FEBBRAIO 2014 A ORTONA, ORGANIZZATO DA
ASLO2 LANCIANO VASTO CHIETI. CON RICONOSCIMENTO DI N.10 CREDITI
FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO FORMATIVO “SICUREZZA IN SALA OPERATORIA”,
TENUTOSI IL 04 MARZO 2014 A CHIETI, ORGANIZZATO DA ASL 2 LANCIANO
VASTO CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “MIGLIORARE

L’ APPROPRIATEZZA PER RIDURRE GLI SPRECHI, DALLA TEORIA”, TENUTOSI IL
01 APRILE 2014 A ROMA, ORGANIZZATO DA GIMBE.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “CORSO PRECONGRESSUALE
PER OSTETRICHE/INFERMIERI/FISIOTERAPISTI XXIIl CONGRESSO NAZIONALE
AIUG”, TENUTOSI IL 14 NOVEMBRE 2014 A BOLOGNA, ORGANIZZATO DA
AIUG. CON RICONOSCIMENTO DI N.8 CREDITI FORMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “DIREZIONE DEI SERVIZI E
GESTIONE DEL CAPITALE UMANO”, TENUTOSI L'11 GIUGNO 2015 A
LANCIANO, ORGANIZZATO DA ASLO2 ABRUZZO LANCIANO VASTO CHIETI.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “DALLE LINEE GUIDA Al
PERCORSI ASSISTENZIALI”, TENUTOSI IL 26/28 OTTOBRE 2015 A
BOLOGNA, ORGANIZZATO DA GIMBE. CON RICONOSCIMENTO DI N. 36
CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO FORMATIVO “NORMATIVA SULLA TRASPARENZA
E ANTICORRUZIONE: RICADUTE NELL’AMMINISTRAZIONE CENTRALE E
LOCALE. GOVERNANCE E RESPONSABILITA DEL MANAGEMENT”, TENUTOSI IL
21 NOVEMBRE 2015 A ROMA, ORGANIZZATO DA FNCO. CON RILASCIO DI
N. 6,8 CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE AL CORSO FORMATIVO “PERCORSO NASCITA: REALTA A
CONFRONTO”, TENUTOSI IL 27 FEBBRAIO 2016 A ROMA, ORGANIZZATO
DA ESPRIT. CON RICONOSCIMENTO DI N. 8,5 CREDITI FORMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “LA GESTIONE DELLA
COMUNICAZIONE TRA OPERATORI, NEGLI EVENTI AVVERSI E NELLE
SITUAZIONI DIFFICILI COME STRUMENTO DI PREVENZIONE DEL RISCHIO
CLINICO”, TENUTOSI IL 09/10 MARZO 2016 A CHIETI, ORGANIZZATO DA
ASL2 ABRUZZO LANCIANO VASTO CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO FORMATIVO “LA DONNA E LA VESCICA
IPERATTIVA: DALLA DIAGNOSI ALLA TERAPIA”, TENUTOSI IL 19 NOVEMBRE
2016 A PESCARA, ORGANIZZATO DA ELESSE EVENTI.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “11° FORUM RISK
MANAGEMENT IN SANITA”, TENUTOSI IL 29/30 NOVEMBRE 2016 A
FIRENZE, ORGANIZZATO DA GUTENBERG SICUREZZA IN SANITA S.R.L.



- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “STRUMENTI INFORMATIVI E
RESPONSABILITA PROFESSIONALE ALLA LUCE DELLA L.N. 24/2017 €
DECRETI ATTUATIVI TENUTOSI IL 17 NOVEMBRE 2017 A ROMA,
ORGANIZZATO DA ACME S.R.L.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “MANAGEMENT DEI SERVIZI
TERRITORIALI”, TENUTOSI IL 11/13 APRILE 2018 A MILANO,
ORGANIZZATO DALL UNIVERSITA COMMERCIALE LUIGI BOCCONI.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “XXVII CONGRESSO
NAZIONALE AIUG”, TENUTOSI IL 24/25 MAGGIO 2018 A Lucca,
ORGANIZZATO DA MV CONGRESSI SPA.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “INFORMATICA E LINGUA
INGLESE SCIENTIFICA DI LIVELLO AVANZATO”, TENUTOSI IL 26 OTTOBRE
2018 A CHIETI, ORGANIZZATO DA CENTRO FORMAZIONI E SERVIZI S.R.L..

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “CORSO TEORICO PRATICO DI
ECOGRAFIA OFFICE PER OSTETRICHE”, TENUTOSI DAL 24 NOVEMBRE AL 20
DICEMBRE 2018 A CHIETI, ORGANIZZATO DA SCUOLA ETICA DI ALTA
FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO LEONARDO.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “MEDICINA NATURALE PER IL
PARTO”, TENUTOSI IL 14/16 DICEMBRE 2018 A FOSSACESIA,
ORGANIZZATO DA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO
LEONARDO.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “XXVIII CONGRESSO
NAZIONALE AIUG”, TENUTOSI IL 23/24 MAGGIO 2019 A LECCE,
ORGANIZZATO DA MV CONGRESSI SPA.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “LINEE GUIDA-PROTOCOLLI.
PROCEDURE”, TENUTOSI IL 02/03 0TTOBRE 2020 A CHIETI,
ORGANIZZATO DA FOR.MED.SRL.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “CORSO IN ALTA FORMAZIONE
IN PREVENZIONE DEL RISCHIO SANITARIO PER LA PROFESSIONE OSTETRICA”,
TENUTOSI DAL 30 NOVEMBRE 2020 AL 03 MARZO 2021 A ROMA,
ORGANIZZATO DA AGENAS.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “COVID-19: CONOSCERE E
CONTRASTARE LA PANDEMIA DEL SECOLO”, TENUTOSI L’11 DICEMBRE
2020 IN MODALITA TELEMATICA, ORGANIZZATO DA GIMBE.

- PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE “CORSO TEORICO E PRATICO DI
ECOGRAFIA PER OSTETRICHE”, TENUTOSI L'11 GIUGNO 2022 A CHIETI,
ORGANIZZATO DALL UNIVERSITA DEGLI STUDI GABRIELE D’ANNUNZIO.

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI:

- PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “NASCERE MEGLIO” DALLA
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MEDICALIZZAZIONE ALL’UMANIZZAZIONE IL 28/09/1991, PRESSO
L’OSPEDALE FATEBENEFRATELLI DI ROMA.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “GINECOLOGIA 0GGI” IL13/12/1991,
PRESSO L’OsPeDALE CRISTO-RE DI ROMA.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “L’OSTETRICA, LA FAMIGLIA E LA SOCIETA
“TERNI 10,11 €12 OoTTOBRE 1991.

PARTECIPAZIONE AL 27°CONGRESSO NAZIONALE DELLE OSTETRICHE TENUTOSI
A TAORMINA DAL 30/09 AL04/10/1992.

PARTECIPAZIONE AL 2° CONGRESSO DI MEDICINA PERINATALE DAL 19 AL 24
SETTEMBRE 1993, svOLTOSI A ROMA.

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO “CULTURE DELLA NASCITA A
CONFRONTO” IL3 E4/11/1995, TENUTOSI A REGGIO-EMILIA.

CORsO DI “AGGIORNAMENTO SCIENTIFICO IN CARDIOTOCOGRAFIA” IL
28/11/1994, PRESSO LA FONDAZIONE FATEBENEFRATELLI DI ROMA.
PARTECIPAZIONE ALLA TAVOLA ROTONDA “DIABETE E DONNA” IL
30/11/1996 A CASALBORDINO.

PARTECIPAZIONE ALL INCONTRO SCIENTIFICO “LA COMPUTERIZZAZIONE IN
OSTETRICIA” IL3/4/ 1998 PRESSO IL P.O. DI VASTO

PARTECIPAZIONE ALL'INCONTRO-DIBATTITO “LE AFFEZIONI

CERVICO - VAGINALI” IL 25/06/1999 TENUTOSI AD ORTONA.
PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO “LA RIABILITAZIONE PELVI-PERINEALE”
TENUTOSI A CHIETI IL 26/06/2001.

PARTECIPAZIONE AL XXX CONGRESSO NAZIONALE F.N.C.O. “IL RuoLo
DELL’OSTETRICA NEL VILLAGGIO GLOBALE” TENUTOSI A NAPOLI IL 14/15/16
MARzo 2002.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “RESPONSABILITA E AUTONOMIA
DELL’OSTETRICA” TENUTOSI SANTA MARIA IMBARO (CH) IL 13-DICEMBRE-
2002 CcON N°3 CREDITI FORMATIVI E.C.M.

PARTECIPAZIONE ALL INCONTRO INTERREGIONALE DI AGGIORNAMENTO
“PATOLOGIA DEL PAVIMENTO PELVICO” TENUTOSI A LANCIANO L' 8-
FEBBRAIO 2003.

PARTECIPAZIONE AL CORSO DI FORMAZIONE SUL “RISCHIO BioLoGico” IL
29/11/2003 ORGANIZZATO DALLA U.S.L. LANCIANO-VASTO.
PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO SUL TEMA “LA GRAVIDANZA IN ETA

ADOLESCENZIALE”, TENUTOSI A CHIETI IL 25 MAGGIO 2012, ORGANIZZATO
DAL COLLEGIO DELLE OSTETRICHE DELLA PROVINCIA DI CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “PRESENTE E FUTURO DELLA NEONATOLOGIA
IN ABRUZZO"”, TENUTOSI A CHIETI IL 6 APRILE 2013, ORGANIZZATO
DALLA SOCIETA ITALIANA DI NEONATOLOGIA SEZIONE REGIONE ABRUZZO.
LA GRAVIDANZA IN ETA ADOLESCENZIALE 25/05/2012 COLLEGIO DELLE
OSTETRICHE DELLA PROVINCIA DI CHIETI

- PARTECIPAZIONE AL CORSO “PARTOANALGESIA PIACERE DI CONOSCERT!”
23/02/2013 AZIENDA SANITARIA LANCIANO-VASTO - CHIETI

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “INCONTRO INFORMATIVO SULLA
RIABILITAZIONE DEL PAVIMENTO PELVICO”, TENUTOSI IL 01 GIUGNO 2013 A
PESCARA, ORGANIZZATO DA MAST TECH SRL.
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PARTECIPAZIONE IN QUALITA’
DI RELATORE A SEMINARI
E CORSI DI FORMAZIONE
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PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “RIPRODUZIONE ASSISTITA E BENESSERE DELLA
DONNA”, TENUTOSI IL 31 OTTOBRE 2013 A CHIETI, ORGANIZZATO
DALL’UNIVERSITA DEGLI STUDI GABRIELE D’ANNUNZIO.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LA DIAGNOSI PRENATALE NON INVASIVA”,
TENUTOSI IL 24 GIUGNO 2015 A CHIETI, ORGANIZZATO DAL COLLEGIO DELLE
OSTETRICHE DELLA PROVINCIA DI CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “LE PROFESSIONI SANITARIE E IL SISTEMA ECM:
PRESENTE E FUTURO”, TENUTOSI IL 24 FEBBRAIO 2017 A ROMA,
ORGANIZZATO DA MCO INTERNATIONAL GROUP.

PARTECIPAZIONE AL CONGRESSO “NUOVI INDIRIZZI PER LA DONAZIONE E L'USO
DEL SANGUE DI CORDONE OMBELICALE”, TENUTOSI IL 12 MAGGIO 2017 A
CHIETI, ORGANIZZATO DAL COLLEGIO DELLE OSTETRICHE DELLA PROVINCIA DI
CHIETI.

PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “USO DELL’ECOGRAFIA NEL DECISION MAKING
E NELLA GESTIONE DELLE URGENZE/EMERGENZE IN OSTETRICIA E
GINECOLOGIA”, TENUTOSI IL 12 FEBBRAIO 2022 A CHIETI, ORGANIZZATO
DALL’UNIVERSITA GABRIELE D’ANNUNZIO.

PARTECIPAZIONE ALL" EVENTO FORMATIVO IN QUALITA DI RELATORE,
“CORSO PRATICO DI AGGIORNAMENTO PER L" OSTETRICA: ASPETTI SANITARI E
RELAZIONALI” TENUTOSI A FRANCAVILLA AL MARE IL 13 DICEMBRE 2005,
CON L’ ASSEGNAZIONE DI N°5 CREDITI FORMATIVI E.C.M.
PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CONVEGNO “UNA RETE PER
LA VITA” ABRUZZO: UN MODELLO DI NETWORK REGIONALE PER LA RACCOLTA
DEL SANGUE DI CORDONE OMBELICALE. TENUTOSI A PESCARA IL 18 MARZO
2006, ORGANIZZATO DALLA AZIENDA USL PESCARA DIPARTIMENTO DI
MEDICINA TRASFUSIONALE.

PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE ALL’ INCONTRO FORMATIVO
AZIENDALE “LA RIORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA
INFERMIERISTICHE/OSTETRICHE E INSERIMENTO DELLE FIGURE DI SUPPORTO
NELLA ASL LANCIANO- VASTO TENUTOSI A LANCIANO IL5 MARZO E A
VASTO IL 23 APRILE 2008.

PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE CORSO TEORICO-PRATICO
AZIENDALE “LA METODOLOGIA PER L'ORGANIZZAZIONE DEL
PERCORSO DI ACCOMPAGNAMENTO ALLA NASCITA” TENUTOSI A LANCIANO IL
5MARZOEAIL15E 16 GENNAIO 2009.

PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CONVEGNO “PERINATOLOGIA
TRA OSTETRICO E PEDIATRA” TENUTOSI A LANCIANO IL 21 MARZO 2009.



- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE ALL’'INCONTRO “LA
COMUNICAZIONE INTERCULTURALE PROGETTO ARCOBALENO” TENUTOSI A
LANCIANO, IL 2 SETTEMBRE 2010. ORGANIZZATO DALLA ASL 02 —
DIPARTIMENTO.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CONVEGNO “IL PARTO
ATTIVO E LE CELLULE STAMINALI: LE NUOVE PROSPETTIVE” TENUTOSI A CHIETI
IL30/04/2011.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI DOCENTE AL CONGRESSO
“CONTROVERSIE IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA, TENUTOSI A CHIETI IL 5
MAGGIO 2012.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CONVEGNO “FOCUS SU
ARGOMENTI DI MEDICINA DELLA RIPRODUZIONE” TENUTOSI A ORTONA IL
10 MAGGIO 2013, ORGANIZZATO DALLA ASL 02 LANCIANO-VASTO-CHIETI.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CONVEGNO PARTECIPAZIONE
IN QUALITA’ DI RELATORE AL CONVEGNO “L’OSTETRICA DI OGGI”, TENUTOSI
A PESCARA IL 12 MAGGIO 2013, ORGANIZZATO DAL COLLEGIO DELLE
OSTETRICHE DELLA PROVINCIA DI CHIETI.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CORSO DI FORMAZIONE “ALS-
AIUG LIVE SURGERY”, TENUTOSI IL 03 APRILE 2014 A SILVI MARINA,
ORGANIZZATO DALL"ASSOCIAZIONE ITALIANA DI UROLOGIA GINECOLOGICA E
DEL PAVIMENTO PELVICO

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CORSO DI FORMAZIONE
“RIORDINO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SPERIMENTAZIONI CLINICHE”,
TENUTOSI IL 23 NOVEMBRE 2018 A ROMA, ORGANIZZATO DA ACME S.R.L.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL CORSO DI FORMAZIONE
“L’ATTUAZIONE DELL’ART.15 DELLA LEGGE 24/2017: IL PROFESSIONISTA
SANITARIO COME PERITO NELLA CONSULENZA TECNICA D’UFFICIO E NELLA
CONCILIAZIONE”, TENUTOSI IL 22 FEBBRAIO 2019 A ROMA, ORGANIZZATO DA
SYMPOSIA S.R.L.

- PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI COCENTE AL CORSO DI FORMAZIONE “IL
BAMBINO PRIMA DEL BAMBINO: LO SGUARDO DELLA PSICOANALISI PER IL
LAVORO DELLE OSTETRICHE”, TENUTOSI IN MODALITA TELEMATICA,
ORGANIZZATO DA CENTRO ITALIANO CONGRESSI.

MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUA Conoscenza scolastica della lingua inglese
¢ Capacita di lettura buono,
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e Capacita di scrittura buono,
e Capacita di espressione
orale elementare.
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Pagina 27 - Curriculum vitae di
Di Matteo Cinzia

Esperienza nelle attivita di counselling ostetrico, applicazione di
modelli assistenziali basati sulla relazione di aiuto e sull’empatia.
Le competenze relazionali sono inoltre declinate nei seguenti

ambiti:

conduzione di incontri di “Preparazione al Parto” dal 1995 al
2020 per I'informazione, I'accompagnamento e il sostegno
delle gestanti e delle loro famiglie all’ evento nascita;

conduzione di incontri per il sostegno al dopo parto,
allattamento, cure neonatali e massaggio neonatale;

conduzione di incontri di promozione alla salute per il percorso
menopausa;

conduzioni di incontri per la promozione della salute in eta
adolescenziale per la promozione dell’affettivita e la
prevenzione delle infezioni sessualmente trasmesse;

coordinamento di un progetto di comunicazione interculturale
rivolto all’utenza straniera afferente all’area materno-infantile;

conduzione di incontri con il personale ostetrico aziendale;
inerente la soluzione di problematiche organizzative,
individuazioni di soluzioni tematiche di formazione e
innovazione assistenziale;

monitoraggio e mediazione dei conflitti e delle relazioni
interpersonali nell’ambito ostetrico;

elaborazione di informazioni dedotte dalla documentazione
assistenziale e predisposizione di opuscoli informativi per le
utenti dell’area materno-infantile;

coordinamento della rete dei rapporti in un’ottica
interdisciplinare e multiprofessionale;

collaborazione alla diffusione della vision e della mission
aziendale;

collaborazione per la verifica dei processi di comunicazione
all'interno del Dipartimento Materno-Infantile con le persone
assistite.

Nuove modalita di comunicazione sono state sviluppate
durante la Pandemia da COVID — 19 con modalita di contatto d
remoto per gli incontri di accompagnamento alla nascita e con
un ampliamento del Servizio Ostetrico Telefonico, dedicato alla
presa in carico attiva da parte del personale ostetrico in
gravidanza e nel dopo parto.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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L’esperienza maturata negli anni nell’ambito dell’Incarico di Posizione
organizzativa dell’area ostetrica ha permesso di migliorare I’analisi
dei processi assistenziali attraverso una cultura organizzativa e
innovativa, basata sul modello della midwifery led care e orientata
alle buone pratiche e all’adozione di strumenti capaci di valutare un
intervento sanitario sotto il profilo della sicurezza e
dell’appropriatezza clinico - organizzativa.

Le attivita sono state orientate alla promozione di un care materno-
neonatale sicura e personalizzata, con particolare attenzione ai
bisogni dell’utenza e con I'attuazione di strategie in grado di
contribuire alla riduzione della morbilita materna e neonatale
implementando pratiche assistenziali tempestive e scientificamente
appropriate.

Tutte le attivita sviluppate hanno previsto il continuo del confronto
tra professionisti, con la discussione e I’analisi delle situazioni
organizzative.

Particolare attenzione e stata rivolta alla realizzazione di una
maggiore integrazione tra le attivita della rete ospedaliera perinatale
e i sevizi territoriali con particolare riguardo alla continuita tra Punti
Nascita e Consultori Familiari, promuovendo una reale condivisione
di percorsi diagnostico-assistenziali tra il personale ostetrico
operante nelle strutture Ospedaliere e il personale ostetrico
operante nelle strutture Consultoriali.

La programmazione del fabbisogno e la gestione delle risorse umane
in area ostetrica ha avuto un ruolo strategico per la performance
organizzativa e la qualita dei sevizi per I'innovazione dei modelli
organizzativi per I'assistenza alla donna in tutte le fasi biologiche
della sua vita raggiunto con una politica del fabbisogno che ha
valorizzato i bisogni della donna e della sua famiglia.
L'implementazione del personale ostetrico € avvenuta attraverso una
rimodulazione che ha tenuto conto dei modelli organizzativi

dell’assistenza e di quelli normativi di riferimento.

Dall’inizio della pandemia, & stata attivata una riorganizzazione dei
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- la collaborazione in ambito dipartimentale per la promozione ed il

miglioramento della qualita, della sicurezza e dell'appropriatezza
degli interventi assistenziali nel percorso nascita e per la

riduzione del taglio cesareo.

- la progettazione innovativa per un’offerta assistenziale durante

la gravidanza, il parto e il puerperio caratterizzata da una presa in

carico da parte della figura ostetrica (midwifery-led model) per

migliorare la continuita assistenziale nel Percorso nascita;

- la capacita si elaborare soluzioni organizzative che promuovono i

processi di cambiamento e di integrazione;
la capacita di implementare un modello assistenziale ostetrico

per il percorso nascita basato sull’intensita di cura;

- la collaborazione per I'applicazione delle best practies

delle cure nell’area materno-infantile;

le proposte e realizzazione di ricerca clinica ostetrica.

Approfondimenti e impegni organizzativi per lo sviluppo della

continuita assistenziale nel Percorso Nascita riguardano:

I’organizzazione dell’attivita assistenziale ostetrica per

I'assistenza al parto naturale attivo e al parto in acqua, con
particolare interesse e approfondimento verso le modalita di

assistenza inerenti il parto umanizzato;

I’organizzazione dell’attivita assistenziale ostetrica, con
particolare interesse e approfondimento verso le modalita di
assistenza inerenti la partoanalgesia;

I'implementazione della rete dei servizi per il percorso di
accompagnamento alla nascita integrato Ospedale-Territorio a
sostegno della genitorialita;

I'implementazione su base aziendale dei corsi di preparazione al
parto;

corsi di formazione interprofessionale per 'assistenza al parto
in emergenza;

modelli assistenziali per la presa in carico ostetrica sul territorio;
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corsi di formazione per il personale ostetrico per la prevenzione
dei danni perineali;

corsi di formazione sulla metodologia per la conduzione dei
corsi di preparazione al parto,

realizzazione di progetti informativi e comunicativi rivolti alla
popolazione ostetrica per la promozione della salute perineale;
realizzazione di percorsi assistenziali per la promozione
dell’allattamento al seno.

realizzazione di progetti informativi e comunicativi rivolti alla

popolazione per la promozione della salute di genere.

Nell’ambito dell’incarico di Posizione Organizzativa dell’Area
Ostetrica e Percorso Nascita ha svolto le seguenti attivita
organizzative:

- progettazione per |'utilizzo del personale ostetrico e del
personale di supporto nell’area ostetrica;

- proposta di soluzioni organizzative in situazioni di emergenza
per il personale ostetrico sia in ambito ospedaliero che
territoriale;

- analisi della complessita assistenziale ostetrica, della
complessita clinica in base alla valutazione del rischio ostetrico;

- predisposizione di progetti assistenziali per il rispetto
delle buone pratiche e delle evidenze scientifiche (EBN-
EBO-EBM) e delle Raccomandazioni emanate dal Ministero della
Salute;

- elaborazione di un modello gestionale per la valutazione delle
competenze ostetriche;

- gestione delle risorse umane con la predisposizione di strumenti
funzionali di affiancamento e valutazione del personale
neoassunto, realizzazione della scheda di addestramento;

- rilevazione, attraverso sistemi e strumenti di rilevazione
validati, dei bisogni e del livello di gradimento espresso

dall’utenza;



- collaborazione alla definizione degli obiettivi di budget del
Dipartimento Materno-Infantile e al raggiungimento degli
obiettivi di performance dipartimentali;

- utilizzo dell’analisi organizzativa per la lettura dell’analisi del
contesto organizzativo e per I'elaborazione di progetti operativi;

- collaborazione nella gestione della formazione dipartimentali
attraverso I’elaborazione di progetti formativi per il personale
ostetrico, realizzazione della formazione in ambito

dipartimentale per gli strumenti di analgesia naturale, il parto
attivo, la partoanalgesia, il sostegno genitoriale e la
prevenzione;

- consultazione delle principali Banche Dati per il reperimento di

materiale bibliografico;

report, elaborazione e analisi dei dati epidemiologici inerenti
I'attivita ostetrica, neonatale e ginecologica per favorire la

pratica su decisioni aggiornate e consapevoli;

partecipazione ai gruppi di lavoro per la realizzazione degli

obiettivi dipartimentali;

procedure assistenziali realizzate:

Triage ostetrico; Osservazione Breve; Monitoraggio della
gravidanza a termine; Procedure per I'inserimento del
neoassunto; Scheda assistenziale ostetrica; Standard di servizio

per I'assistenza ostetrica territoriale al puerperio.

- Collaborazione per la realizzazione dei protocolli dipartimentali
per: la prevenzione dell’emorragia post-partum,
la parto analgesia, protocollo per la caratterizzazione delle
Gravidanze elegibili per Taglio Cesareo, elaborazione di
protocollo per la individuazione dei punti nascita di | e Il livello,
protocollo per il Trasporto Assistito Materno (STAM).
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- Collaborazione alle attivita dipartimentali per il Bilancio Sociale.

- Deospedalizzazione dei servizi, secondo un modello di
riorganizzazione delle attivita ostetriche sul territorio basato
sul modello assistenziale ostetrico per le cure primarie, con
I'inserimento della figura ostetrica in ambito

distrettuale (I'ostetrica di comunita).

- Progettazione di un percorso assistenziale ostetrico nell’ambito

della procreazione medicalmente assistita.

Nell’ambito dell’attivita di coordinamento ostetrico sono state

svolte le seguenti attivita:

Gestione delle risorse umane, coordinamento del Personale

infermieristico e ausiliario.

Realizzazione di sistemi informativi per 'utenza.

Funzioni di programmazione, Collaborazione nell’ individuazione
dei compiti individuali e di gruppo, finalizzati al

raggiungimento degli obiettivi relativi al Budget.

Collaborazione nell’ istituzione delle misure minime di sicurezza
adottate presso I’U.O. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di
Vasto, in ottemperanza alle prescrizioni del D. Legs.n°®

196/2003 (Codice della privacy).

Collaborazione nell’ individuazione del percorso assistenziale
per I'applicazione della LEGGE 194/78, con integrazione delle

attivita ospedaliere e territoriali.

Collaborazione nelle attivita di realizzazione della donazione e

raccolta del sangue di cordone ombelicale.

Collaborazione nella organizzazione dell’attivita ambulatoriale

dello screening del cervico - carcinoma.
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CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza delle principali applicazioni in ambiente
Windows, buona conoscenza di programmi Office, Excel, Word,
PowerPoint. Buona capacita di navigazione in internet e dell’uso
della posta elettronica certificata e non.

TECNICHE

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali contenuti nel mio curriculum Vitae in base all’art. 13 del D.lgs 196/2003 e
all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati

personali.

Lanciano, 15 luglio 2023

Cinzia Di Matteo

Gwv J “mv’%»
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